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TITULO PRIMERC
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Denominacion y naturaleza

Con la denominacion de "Fundacién Agua de Coco", se constituye una
organizacion privada de naturaleza fundacional, sin dnimo de lucra, cuyc
patrimonio estd afectado de forma duradera, por voluntad de sos
creadores, a la realizacion de lcs fines de interés general gue se detallan
en el articulo § de estos estatutos.

Art. 2.- Personalidad y capacidad

La Fundacion constituida, una wvez inscrita en el Registro de
Fundaciones, tiene personalidad uridica propia y plena capacidad para
obrar, pudiendo realizar, en cons ecuencia, todos aguellos aclos gue sean
necesarios para el cumplimieno de la finalidad para la que ha sido
creada, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Art. 3.- Régimen

1 La Fundacién tiene caracler g ermanente y su duracién es indefinida.

2 La Fundacidn se regird por a Ley 50/2002, de 26 de diciembre, asi
como por sus normas de desarrolio v las demas disposiciones legales
vigentes; por la voluntad del Fundador, por estos Estatutos y por las
normas y disposiciones gue, en interprelacion y desarrollo de los
mismos, establezca el Patronz o

Art. 4.- Nacionalidad y domicil o
La Fundacion que se crea tiene racionalidad espafiola.

El domicilio de la Fundacion radicara en Calle Horno de Abad n® 1, 18002
Granada,

El Patronato podra promover el cambio de domicilio, mediante la
oportuna modificacién  estatutaria, con inmediata comunicacion al
Protectorado, en la forma prevista en la legislacion vigente,

Art. 5 - Ambito de actuacion.

La Fundacidn desarrollara sus aclividades en todo el territorio del Estado
asi como en los paises donde sus fundadores mantienen actualments
proyectos y en los que pueda iniciarlos en el futuro,
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TITULO SEGUNDO : :
FINES DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA

DETERMINACION DE BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Art. .- Fines

Los fines de interés general de la Fundacion son la proteccion de la
infancia, la adolescencia, la mujer y de toda colectivo en riesgo de
exclusién social, prioritariamente en paises er situacion de exirema
pobreza, mejorando su calidad de vida y su entorno familiar,
econdmico y social, mediante proyectos de desarrollo y cooparacion
internacional.

Art. 7.- Actividades fundacionales

La Fundacién, para la consecucion de sus fines, puede realizar las
siguientes actividades:

) Trabajos llevados a cabo por la propia Fundacion encaminados a 1a
consecucion de los fines sefalados en el articule anterior.

by Aportacion de recursos a terceros cuycs fines coincidan con los
menzionados en el Ariculo 6 de estos Estatulos,

¢} Promover v fomentar la colaboracidn del personal yoluntario, procurando
su formacisn y la participacion en la realizacion de los fines de la
Asociacion, como medic de sensibilizacion de la sociedad civil,
sometiéndose en este punto a lo dispuesto en la legislacian vigente en
materia de Voluntariado Social.

Art. 8.- Libertad de actuacion.

El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la
Fundacion, tendentes a la consecucion de ague'ios objetivos concretas
gue, a juicio de agquél y dentro del cumplimiente de sus fines, sean los
mas adecuados o convenientes en cada momento.

Art. 9.- Determinacion de los beneficiarios.

La eleccion de los beneficiarios se efectuard por el Patronalo con

criterios de imparcialidad y no discriminacién enire las personas gue

retinan las siguientes circunstancias:

a Formar parte del sector de poblacion atendido dor |a Fundacian.

b Demandar la prestacion o servicio que la Fundacion puede ofrecer.

¢ Carecer de medios adecuados para obtener l0s mismos beneficios
que los prestados por la Fundacion.

d Que cumplan los requisitos especificos gue, complementariamente,
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pueda acordar el Patronato para cada convocatoria.
Art. 10.- Destino de las rentas e Ingresos

25 A la realizacién de los fines fundacionales deberd ser destinadce, al
menos, el ochenta y cincc por ciento de los resultados de las
explotacionas economicas gue se desarrollen y de los ingresos que se

btengan por cualguier otro concepto, deducidos los gastos realizados
para su obtencion, debiendo destinar el resto a incrementar la
dotacion fundacional o las reservas segin acuerdo del Patronato, No
se incluiran en el calcule de i7s ingresos las donaciones recibidas en
concepto de dotacion

2. La Fundacién podra hacer efectiva esta obligacién en el pericdo
comprendido  entre el iniciv del ejercicio en que se obtengan los
resultados e ingresos v los :uatro aflos siguientes al cierre de diche
ejercicio.

TITULO TERCERD
PATRONATO

Art. 11.- Naturaleza

El Patronato es el organc de gobiermo, representacion y administracion
de la Fundacidn que ejecutara las funciones que le corresponden, con
sujecion a lo dispuesto en el Ordenamiento Juridico y en los presentes
Estatuios.

Art. 12.- Composicion del Patronato

El Patronato quedara compuesto por un minimo de cinco miembros. El
primer Patronato sera el designado en la escritura de constitucion.

Art. 13.- Duracidn del mandato, nombramientos y sustitucion de
patronos.

Los patronos desempefaran sus funciones durante cuatro afos,
pudienda ser reelegidos un numero indefinide de veces, a excepcion

hecha del presidente cuyo cargo tandrd cardcter vitalicio.

El primer Patronato se renovzra a los dos afios en la mitad de sus

miembros elegidos por sorteo. =
A T éfﬁ? VIR
B o2 i S e o

FT3007766



El nombramiento de patronos para cubrir las vacantes que se produzcan
o aumentar su nimero sera competencia del Patronato con el derecho de
veto del Presidente.

El plazo para cubrir vacantes serd de dos meses desde que se produce
la vacante.

Los acuerdos para nombrar patronos se requiere que sean aprobados
por la mitad mas uno de los miembros del Patronato, con el voto de
calidad del Presidente.

Art. 14.- Aceptacion del cargo de patrono

Los patronos entraran a ejercer sus funciones despues de haber
aceptado expresamente el cargo en documento publico. en documento
privado con firma legitimada por notario ¢ mediante comparecencia
realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.

Igualmente, se padra aceptar el cargo ante el Pationato, acreditandose a
través de certificacion expedida por el Secretario, con firma legitimada
notarialmente

En todo caso, la aceptacién se comunicara formalments al Protectorado
y se inscribird en el Registro de Fundaciones.

Art. 15.- Cese de patronos

e El cese de los patronos de la Fundacién se producira en los
supuestas siguientes: por muerte o declaracion de fallecimiento, asi
como por extincion de fa persona juridica; renuncia comunicada con
las debidas formalidades; por incapacidad, inhabilitacion o
incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido en la Ley; por cese en
el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del Patronato:
por resolucion judicial; por el transcurso del periodo de su mandato, si
fueron nombrados por un determinado tiempo, ¥ cualguier otra de las
causas del articulo 18 de la Ley 50/2002 de 26 de Diciembre o norma
que la sustituya.

2. La renuncia podra llevarse a cabo por cualquiera de los medios y
mediante los tramites previstos para la aceptacion del cargo de
paftrong.




Art. 16.- Organizacion del Patronato

Se designara, entre los miembros de! Patronato, un Presidente y uno o
mas Vicepresidentes.

Asimismo, el Patronato nombraréd un Secretaric que podra ser, 0 no,
patrono. En caso de no ser patrono tendréa voz pera no voto en las
reuniones del Patranato.

Art. 17.- El Presidente

Al Presidente le corresponde ostentar (a2 representacion de la Fundacion
ante toda clase de personas, aulordades y entidades publicas o
privadas; convocara las reunicnes del Patronato, las presidira, dirigird
sus debates, dirimiendo con su voto los empates en las votaciones, y, en
su caso, ejecutara los acuerdos, pudisndo para ello realizar loda clase de
actos y firmar aquellos documentos nac2sanas a Lal fin.

Art. 18.- El Vicepresidente

Correspondera al Vicepresidemne realizar las funciones del Prasidente en
los casos de ausencia, enfermedad o eslar vacante el puesto, pudiendo
actuar también en representacion Je la Fundacion, en aguellos
supuestos que asi se determine por act erdo del Patronalo.

Art. 19.- El Secretario

Son funciones del Secretario la custedia de toda la documentacion
pertenzciente a la Fundacién, levantar las actas correspondientes a las
reuniones del Patronato, expedir las certificaciones e informes que sean
necesarios vy, todas aguellas que expresamente le deleguen. En los
casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las
funciones de Secretario el vacal mas joven del Patronato. ;

Art. 20.- Facultades del Patronato

Su compelencia se exliende a resolver las incidencias de todo lo que
concierne al gobierno, represenlacian y administracion de la Fundacion,
asi como a la interpretacion y modificacion de los presentes Estalutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los presentes
Estatutos, y sin perjuicio de solicitar las preceplivas autorizaciones al
Protectorado, a titulo meramenie s-sunciative, serén facultades del
Fatronato:

a Ejercer la alta direccion, inspeccitn, vigilancia y arigntacian de la labor
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de la Fundacion.

b Interpretar vy desarroliar, en su caso, con la oportuna normativa
complementaria los Estatutos fundacionales y adoptar acuerdos sobre
la modificacion de los mismos siempre que resulle conveniente a los
intereses de la Fundacién y a la mejor consecucion de sus fines.

¢ Acordar la apertura y cierre de sus centros, oficinas y delegaciones.

d Mombrar Apoderados generales o especiales, otorgar los poderes

necesarios para llevarlos a cabo, asi como la revocacion de los

Mismos.

Aprobar el plan de actuacien y las cuentas anuales

Adoptar acuerdos sobre la fusion, extincion y liquidacion de la

Fundacion en los casos previsios por la Ley.

g Delegar sus facultades en uno o mas patronos, sin que puedan ser
objeto de delegacion la aprobacion del plan de actuacion, las cuentas
anuales, la modificacion de los Estatutos, la fusién y la liguidacion de ia
Fundacion y aquellos actos que requieran la autorizacion del
Protectorado.
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Art. 21.- Reuniones del patronato y convocatoria

El Palronato se reunira, al menos, dos veces al ano y tantas veces sea
preciso para la buena marcha de la Fundacién. Corresponde al
Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a iniciativa propia,
bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se cursara por el Secretario v se hara llegar a cada uno
de los miembros, al menos, con veinticuatro horas de antelacién a la
fecha de su celebracidn, ulilizando un medic que permita dejar
constancia de su recepcion. En la convocatoria sz indicara el lugar, dia y
hora de celebracion de la reunion, asi como el orden del dia.

Mo sera preciso convocaloria previa cuando se encuentren presentes
todos los patronos y acuerden por unanimidad la celebracion de la
reunion.

Art. 22.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos

El Patronato quedara wvalidamente constituide cuando concurran, al
menos, la mitad mas uno de sus miembros presentes o representados
por otro patrono.

Los acuerdos del Patronato seran inmediatamente sjecutives y se
aprobaran por mayoria de votos de los presentes. No obstante, se
requerira el voto favorable de la mayoria abscluia de los miembros del
patronato para aprobar acuerdos que se& rafieran a: reforma o
modificacion de los estatutos, determinacion del wimero de patronos de




la fundacion, designacién de nuevos patronos respetando el velo del
presidente, designacion de cargas en el natronato, cese de patronos y
cargos con causa legal o estatutaria, enajenacion y gravamen de 105
bienes integrantes de su patrimonic, fusidn y extincion de la Fundacion.

De las reuniones del Patronato se levantarda por el Secretaric la
correspondiente Acla, que debera ser suscrita por todos los miembros
presentes y aprobada en la misma o siguiente reunion. Una vez
aprobada, se transcribira al correspondie e libro de aclas y sera firmada
por el Secretario con el visto bueno del Piresidente.

Art. 23.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacion el Patronato debera ajustarse a lo preceptuada en la
legisiacion vigente y a la voluntad de los fundadores manifestada en
estos Eslatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar
los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion,
manteniendo plenamente el rendimienta y utilidad de los mismos.

El Patronato dara informacion suficiente de los fines y actividades de la
Fundacion, para que sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y
demas interesados.

Art. 24.- Obligaciones y responsabilidad de los patronos

Entre otras, son obligaciones de ios pal-onos hacer gue sé cumplan los
fines de la Fundacitn, concurrir & i3s reuniones a las que sean
convocados, desempenar el cargo con 'a diligencia de un representante
leal, maniener en buen estado ds conse vacion y produccién los bienes y
valores de la Fundacion, y cumplic en sus actuaciones con o
determinado en las disposiciones iega'es vigentes y en los presentes
Eslatulos.

Los patronos responderan solidariamente frente a la fundacidn de los
dafios y perjuicios que causer par aclos contrarios a la Ley o a los
Estatulos o por los realizados sin ia diigencia con la que daben
desempefiar el cargo. Quedanin exertos de responsabilidad quisnes
hayan votado en contra del acuerdo, y guienes prueben que, no
habiendo intervenido en su adopcion y ejecucidn, desconocian su
existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el
dafo o, al menos, se gpusieron expresamente a aqueél.
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Art. 25.- Caracter gratuito del carge de patrono

Los patronos ejerceran su cargo graluitamente sin que en ningan caso
puedan percibir retribucién por el desampefo de su funcién.

Los patronos tendrédn derecho a ser rezmbolsados de los gastos
debidamente justificados que el desempefio de su funcién les ocasione.

Los miembros del Patronato que cumplan lareas de direccion, de
gerencia o de administracion, distintas de las propias del cargo de
patrono, pueden ser retribuidos por el ejercicio de estas actividades en &l
marco de una relacion contractual, incluidas las de caracter laboral,
previo acuerdo del Patronato y auterizacion del Protectorado.

TITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Art. 26.- Patrimoenio fundacional

El patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por toda clase de
bienes, derechos v obligaciones susceptibles de valoracién economica.

Unos y otros deberan figurar a nombre de la Fundacién y constar en su
Inventario, en el Registro de Fundaciones y en los demas Registros que
corresponda.

Art. 27.- Dotacién patrimonial de la Fundacién.

La dotacion patrimonial de la Fundacion estara integrada por todos los
bienes y derechos gue constituyen la dotacion inicial de la Fundacién, vy
por aguellos atros que en lo sucesivo se aporten a la misma can ese
caracter.

Art. 28.- Financiacion

La Fundacion, para el desarrollo de sus aclividades, se financiara con los
recursos que provengan del rendimienta de su patrimonio y, en su caso,
con aquellos otros procedentes de las ayudas, subvenciones o
donaciones gue reciba de personas o entidades, tanto puoblicas como
privadas.

Asimismo, la Fundacion podra obtener ingresos por sus actividades,
siempre que ello no impligue una limitacion injustificada del ambito de
sus posibles beneficiarios.
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Art. 29.- Administracion

Clueda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la
composicion del patrimonio de la Fundacion, de conformidad con lo ou2
aconseje la coyuntura econémica de cada momento y sin perjuicio Je
solicitar |a debida autorizacion o proceder a la opertuna comunicacion al
Frolectorado.

Art. 30.- Régimen financiero

El ejercicio ecaonémico coincidird con el 2fio natural.

La Fundacian, ademas del lib'o de Asias, llevara necesariamente un
Libro Diario y un Libro de Inven:arios y Cuentas Anuales y aquellos atras
que sean convenientes pars el buen orden y desarrollo de sus

actividades, asi coma para el acecuado control de su contabilidad.

En la gestion economico-financ era, la Fundacion se regira de acuerdo a
los principios y crilerios generales determinados en la normativa vigente.

| Art. 31.- Plan de actuacion, Cuentas anuales y Auditoria

El Patronato elaborard y remitird al Protectorado en los ultimos tres
meses de cada ejercicio, un plan de actuacion, en el gue gqueden
| reflejades los objetivos y las aclividades que se prevea desarrollar
duranle el gjercicio siguiente,

| El Presidente, o la persona que designe el Patronato, formulara las
cuentas anuales que deberan ser aprobadas por el Patronato en el plazo
de seis meses desde el cierre del ejercicio y se presentaran al
Protectorado en los diez dias habiles siguientes a su aprobacion para su
examen y ulterior deposito en el Registro de Fundaciones.

Las cuentas anuales, gue comprenden el balance, la cuenta de
resultados v la memoria, forman una unidad, deben ser redactadas con
claridad y mastrar la imagen fiel del patimonio, de la situacion financiera
v te los resultados de la fundacion.

En lz memoria se completara, amplizra y comentara la informacion
contenida en el balance y la cuenia ¢z resultados y se incorporara un
inventario de los elementos patrimaoniale s.

Ademas. se incluirdan en la memaria |3s actividades fundacionales, los

cambios en sus Grganos de gobierno direccion y representacion. asi

como el grado de cumplimiento del plan de actuacion, indicando los

recursos empleados, su procedencia y el nimero de beneficiarios en
% hl
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cada uno de las distintas actuaciones realizadas, los convenios gue, en
su caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades para estos fines y
el grado de cumplimiento del destino de rentas e ingresos.

Si la Fundacién incidiera en los requisitos legales establecidos, los

documentos anteriores se someteran a auditoria externa, remitiendo al
Proteciorado el informe de la misma juntc con las cuentas anuales.

TITULO QUINTO

. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Art.- 32.- Modificacion de estatutos

1 Por acuerdo del Patronato, podrén ser modificados los presentes
Estatutos, siempre que resulte conveniente a los intereses de la
Fundacian.

2 Para la adopcion de acuerdos de modificacion estatlutaria, sera
preciso el voto favorable del Presidente y la mitad mas uno de los
miembros del Patronato.

3 La modificacién o nueva redaccidn de los Estatutos acordada por el
Patronato se comunicara al Protectorado antes de otorgar la escrilura
plblica y posteriormente se inscribira en el Registro de Fundaciones

Art. 33.- Fusién con otra Fundacion

La Fundacion podra fusionarse con ofra u olras fundaciones, previo
acuerdo de los respectivos Patronatos,

El acuerdo de fusion debera ser aprobado con el voto favorable del
Presidente y, al menos, la mitad mas uno de los miembros del Patronato
y comunicado al Protectorado antes ds oforgar la escritura pdblica y
posteriormente se inscribirad en el Registro de Fundaciones

Art. 34.- Extincion de la Fundacion.

La Fundacion se extinguira por las causas, y de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la legisiacion vigente,

Art. 35.- Liguidacion y adjudicacién del haber

1 La extincién de la Fundacion determinara la apertura del procedimiznto
de liguidacion que se realizara por el Palronato bajo el conlrol del







